MUNICIPIO DE AMAPORA

FUNDO DE PREVIDENCIA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS N° 01/2015

O FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AMAPORA, Autarquia Municipal, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, Inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 00.073.108-0001/04, com sede na Rua Sete de Setembro,
21, no municipio de AMAPORA — Parana, CEP: 87850-000, e fone (44) 3437-8305, adiante
denominado como Credenciante, representado neste ato pelo seu PRESIDENTE, Senhor José
Carlos de Macedo, e este no uso de suas atribuicBes legais, de acordo com as exigéncias do
Ministério da Previdéncia Social, torna pablico para conhecimento dos interessados, sem
qualquer exclusividade, que fara realizar CREDENCIAMENTO de institui¢ces financeiras
prestadoras de servicos de gestdo financeira, adiante denominadas como Credenciadas, sem
qualquer exclusividade, em conformidade com a Politica de Investimentos do RPPS Municipal,
Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n°® 3.922/2010 e n.° 3.790/2009, Lei Federal
6.385/1976, Lei 9.717/1998, Portaria MPS n® 519/2011, 170/2012, 440/2013 e 65/2014, Act6rd&o
2368/2012 do TCE-PR e Lei 8666/1993, mediante as condicbes deste Edital de Credenciamento
e a apresentacdo da documentacdo na sede do Credenciante, que credenciara individualmente os

que atenderem integralmente a este edital nos seguintes termos:

1. DO OBJETO E DO OBJETIVO DO CREDENCIAMENTO

1.1) O presente Edital tem por objeto o credenciamento de Instituicbes Financeiras
interessadas em prestar servicos de administracdo de fundos de investimentos, que estejam
autorizadas, nos termos da legislacdo em vigor, a atuar no Sistema Financeiro Nacional, com fiel
observancia as normas que regulamentam as aplicagdes de recursos dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social no Mercado Financeiro Nacional, em especial as estabelecidas pelo Conselho
Monetario Nacional e pelo Ministério da Previdéncia Social e, no que couber, as leis Federais e
Estaduais de LicitagOes e Contratos, para integrar o cadastro de institui¢cdes financeiras do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de AMAPORA.

1.2) O objetivo da administragdo dos recursos financeiros do Fundo é a maximizagao

da rentabilidade de seus ativos, buscando constituir reservas suficientes para pagamento dos
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beneficios de seus participantes, levando em consideracdo os fatores de Risco, Seguranca,
Solvéncia, Liquidez e Transparéncia, constituindo todos os esforcos para o equilibrio financeiro
e atuarial dentro dos parametros legais, principalmente da Resolucdo CMN 3.922/2010, e em
consonancia com o estabelecido na Politica de Investimentos vigente do Fundo de Previdéncia
dos Servidores Plblicos do Municipio de AMAPORA, o qual 0 mesmo possa vir a alocar seus
recursos disponiveis.

1.3) O credenciamento se dard em carater personalissimo, em razdo do que ndo sera
admitida terceirizacdo dos servigos, sob quaisquer hipoOteses, sem a anuéncia prévia desta
Administracéo.

1.4) O presente credenciamento ndo gera quaisquer obrigacOes de alocar recursos,
contratar ou aplicar junto as Instituicdes Financeiras e similares, mas somente o direito a
participar do banco de dados de entidades credenciadas consideradas aptas a receberem 0s

recursos financeiros do Fundo de Previdéncia Municipal de AMAPORA.

2. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1) Poderdo ser credenciadas, para prestar servicos de gestdo e administracdo de
fundos de investimentos ao Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
AMAPORA, as instituigdes financeiras devidamente autorizadas a funcionar no Pais pelo Banco
Central do Brasil e/ou pela Comissdo de Valores Mobiliarios, cuja finalidade e ramo de atuacao
estejam em consonancia com o objeto deste Credenciamento.

2.2) A participagdo neste Credenciamento implica na aceitagdo integral, irretratavel e
irrestrita das condicOes estabelecidas neste Edital.

2.3) Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, além de qualquer
impedimento outro disciplinado em lei, os interessados que se enquadrem em uma ou mais das
situagdes a seguir:

2.3.1) Estejam constituidos sob a forma de consorcio;

2.3.2) Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta por
qualquer 6rgdo da Administracao Publica;

2.3.3) Sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

2.3.4) Estejam sob faléncia, recuperacao judicial, dissolucéo ou liquidacéo; e

CNPJ: 75.475.038/0001-10
Rua: Sete de Setembro, 21 — Fone (44) 3437-8300 — Fax (44) 3437-8304 — Caixa Postal 03
CEP: 87.850-000 — AMAPORA — PARANA - e-mail: prefeituraamapora@yahoo.com.br



MUNICIPIO DE AMAPORA

FUNDO DE PREVIDENCIA

2.3.5) Empresas que tenham como sécio(s) servidor(es) ou dirigente(s) de

qualquer esfera governamental da Administracdo Pablica Municipal.

2.4) Os impedimentos eventualmente existentes deverdo ser declarados pela empresa
proponente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal cabiveis, conforme
legislagéo vigente.

2.5) A participacdo na licitacdo implica, tacitamente, na aceitacdo integral dos termos
deste Edital e seus Anexos e leis aplicaveis subsidiariamente.

2.6) E recomendada a leitura integral deste Edital e seus Anexos, uma vez que a sua
inobservancia, principalmente no que diz respeito a documentacdo exigida e a apresentacdo da
proposta, podera acarretar respectivamente a inabilitacdo e a desclassificacdo da empresa.

2.7)  As empresas licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacdo de suas propostas, sendo que a Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
AMAPORA n3o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

2.8) E facultada a verificacdo das informacdes e a obtencdo de documentos que
constem de sitios eletrénicos de 6rgdos e entidades das esferas municipal, estadual e federal,
emissores de certiddes, devendo ser tais documentos juntados ao processo.

2.9) Os documentos devem ser elaborados em papel timbrado da empresa, redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, contendo o0 nimero de
ordem, com suas paginas numeradas seqliencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou
entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal ou procurador (salvo as obtidas por
meio eletrnico, via internet).

2.10) Os documentos que forem emitidos pela Internet dispensam autenticacao, sendo
gue a Diretoria Executiva podera verificar a autenticidade via internet.

2.11) Os documentos poderdo ser apresentados em via original; por qualquer processo
de copia autenticada por tabelido; por cOpia acompanhada da respectiva via original para
conferéncia e autenticacdo no préprio servidor do FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE AMAPORA; ou por publicagio em 6rgdo de imprensa oficial, estando sujeitos a verificacio

de autenticidade através de consulta online.
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2.12) As certiddes que ndo consignarem o prazo de validade, de forma expressa, serdo

reputadas como validas se expedidas em até 90 (noventa) dias anteriores a data de protocolizagdo
do pedido de credenciamento.

2.13) Caso o pedido de credenciamento seja formulado pela MATRIZ toda a
documentacdo deve ser relativa a ela e caso o pedido de credenciamento seja formulado pela
FILIAL devera ser apresentada a documentacéo da matriz e da filial.

2.14) Os documentos autenticados devem ser atualizados (minimo de 1 més), pois, caso
0 outorgante ndo faca mais parte da sociedade, a empresa sera inabilitada na fase de
“habilitagdo”.

2.15) Os documentos deverdo ser apresentados na ordem em que se encontram
enumerados neste edital.

2.16) O Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de AMAPORA se
reserva ao direito de promover diligéncias em funcdo dos documentos apresentados, visando
esclarecer e/ou complementar o processo de credenciamento, quando necessario.

2.17) Em nenhuma hipGtese serd permitida a apresentacdo de protocolos em
substituicdo aos documentos exigidos.

2.18) Os documentos entregues para o critério de selecdo ndo serdo devolvidos, em

hipGtese alguma, mesmo no caso da proponente ndo vir a ser habilitada.

3. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1) CONHECIMENTO DESTE EDITAL

3.1.1) Os interessados poderdo retirar sem custo o Edital no site da Prefeitura Municipal:
http://amaporaprev.com.br/

3.1.2) Toda e qualquer alteracdo que importe em modificacdo do Edital sera dada sua
publicidade através de informacéo no site mencionado acima.

3.1.3) Quaisquer informacdes ou esclarecimentos adicionais deverdo ser formulados por
escrito ao Presidente do Fundo de Previdéncia Municipal de AMAPORA.

3.1.4) A impugnacéo ao Edital podera ser feita a qualquer tempo.
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3.1.5) Nao serdo conhecidas as impugnacdes e 0s recursos meramente protelatorios ou

subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pela institui¢do financeira.
3.1.6) Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, cujo acolhimento de recurso importara a

invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

3.2) HABILITACAO (DOCUMENTACAO NECESSARIA)

3.2.1) Documento geral:

3.2.1.1) Anexo Il deste Edital.

3.2.2) Documentos quanto a habilitacdo juridica:

3.2.2.1) Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracdes
subsequentes, devidamente registrado, em se tratando de Sociedade Comercial. No caso de
sociedade por acdes, deve ter o também o acompanhamento da ata arquivada da Assembléia da
ultima eleicdo da Diretoria, com 0s respectivos cadastros de pessoa fisica — CPF de seus atuais
administradores. No caso de sociedade civil, deve-ser ter também de prova da diretoria em
exercicio. E no caso de sociedade ou empresa estrangeira, deve-se ter o decreto de autorizacao e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.
3.2.2.1.1) Devem-se constar neste Documento Comercial, de forma
expressa, 0s poderes da(s) pessoa(s) que assinar 0s documentos deste edital:
socio/acionista/gerente responsavel/qualquer funcdo especifica pelo documento comercial, que
conceda o pleno exercicio de direitos e a possibilidade de assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura a uma pessoa ou a um grupo de pessoas fisicas, podendo ser por procuracao;
3.2.2.2.2) Esta(s) pessoa(s) responsavel(is), conforme subitem anterior,
pode(m) outorgar os poderes especificos a um funcionario, por instrumento publico ou
particular, desde que haja a apresentacdo de comprovante desta outorga e tenha expressa mencéo

da posicdo (cargo) exercitado na empresa. Os documentos apresentados, por este(s)
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funcionario(s), devem ter reconhecimento de sua(s) firma(s) e serem acompanhados de

documentos pessoais de identificacdo; e

3.2.2.2.3) Caso o Documento Comercial determine que mais de uma
pessoa deva assinar a procuracdo (publica ou particular) e os documentos anexos, a falta de
qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste Pregdo, sendo a empresa inabilitada
na fase de “Habilitacao”.

3.2.2.2) Decreto de autorizacdo em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais;

3.2.2.3) Ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
Banco Central do Brasil ou Comisséo de Valores Mobiliarios;

3.2.2.4) Comprovagdo de classificacdo de baixo risco de crédito, dentre
outros critérios, em classificacdo efetuada por agéncia classificadora de risco em funcionamento
no Pais;

3.2.2.5) Comprovacéo de filiacdo a ANBIMA — Associacdo Brasileira das

Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais ou ser aderente ao Cdédigo ANBIMA de
Regulacdo e Melhores Praticas de Fundos de Investimento ou ao Cédigo ABVCAP/ANBIMA de
Regulacdo e Melhores Praticas para 0 Mercado de FIP e FIEE (item 3.2.2.5 deste edital); e

3.2.2.6) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica
(CNPJ).

3.2.3) Documentos quanto a regularidade fiscal e trabalhista:

3.2.3.1) Certiddo Negativa, expedida pela Caixa Econdomica Federal, com a
finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS;

3.2.3.2) Certidao Negativa fornecida pelo INSS, com a finalidade de comprovar a
inexisténcia de debitos com a Seguridade Social;

3.2.3.3) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal,
relativo ao domicilio ou sede da entidade, pertinente ao seu ramo de atividade;

3.2.3.4) Prova de inexisténcia de débitos em execucdo inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A
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da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de
1943; e
3.2.3.5) Certidao negativa de debitos trabalhistas (CNDT).

3.2.4) Documentos quanto a qualificacdo técnica:

3.2.4.1) Curriculo detalhado dos gestores da instituicdo financeira que estardo
autorizados a realizar o atendimento ao FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
AMAPORA devidamente documentados, indicando as formas de contato (telefone fixo, celular,

e-mail, etc.);

3.2.4.2) Credenciamento dos gestores junto a CVM — Comissdo de Valores
Mobiliarios;

3.2.4.3) Prospecto dos fundos com informacdes sobre histérico de rentabilidade
atualizado até a solicitacdo de credenciamento, composi¢do da carteira, regras de movimentacao,
quotizacdo, taxa de administracdo e desempenho, dados do fundo e prestadores de servico; e

3.2.4.4) Demonstracdo de experiéncia na gestdo de recursos de Regimes Proprios
de Previdéncia Social, indicando no minimo 10 (dez) entidades, bem como indicando os
respectivos contatos e o tempo de atendimento.

3.2.5) Documentos quanto a qualificacdo econémico-financeira:

3.2.5.1) Balanco Patrimonial e Demonstracfes Contébeis, acompanhados do
Termo de Abertura e de Encerramento do Livro Didrio, relativamente ao Ultimo exercicio social
encerrado, devidamente registrado perante o 6rgdo competente, sendo vedada a sua substituicéo
por balancetes ou balangos provisorios. As copias deverdo ser extraidas do proprio Livro Diario;

3.2.5.2) Certiddao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartorio
Distribuidor da sede da pessoa juridica, em se tratando de pessoa juridica, ou Certiddo Negativa
de Execucdo Patrimonial, em se tratando de pessoa fisica ou empresa individual, com emisséo no
maximo 90 (noventa) dias antes da emissdo do termo de credenciamento, exceto se houver outro

prazo de validade determinado na respectiva certiddo; e

CNPJ: 75.475.038/0001-10
Rua: Sete de Setembro, 21 — Fone (44) 3437-8300 — Fax (44) 3437-8304 — Caixa Postal 03
CEP: 87.850-000 — AMAPORA — PARANA - e-mail: prefeituraamapora@yahoo.com.br



MUNICIPIO DE AMAPORA

FUNDO DE PREVIDENCIA

3.2.5.3) Questionario do Padrdo ANBIMA Due Diligence, devidamente e
totalmente preenchido, para Fundos de Investimento (Secdo | e IlI) através do site

http://portal.anbima.com.br/fundos-de-investimento/requlacao/codigo-de-fundos-de-

investimento/Pages/codigo-e-documentos.aspx

4. DOCUMENTOS EM CASO DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS (ART. 3° 82° DA
PORTARIA DO MPS 519/2011):

4.1) Quanto tratar-se de aplicacdo em Fundos de Investimentos, o credenciamento recaira
também sobre a figura do gestor e do administrador do fundo, que devera apresentar, além de
toda a documentacdo solicitada neste edital:

4.1.1) Historico e experiéncia de atuacdo do gestor e do administrador do fundo
de investimento e de seus controladores;

4.1.2) Volume de recursos sob sua gestdo e administragdo, bem como
qualificacdo do corpo técnico e comprovacao de segregacao de atividades;

4.1.3) Lamina do fundo de investimento que possibilite a avaliacdo da aderéncia
da rentabilidade aos indicadores de desempenho e riscos assumidos pelos fundos de
investimentos sob sua gestdo e administragdo, no periodo minimo de dois anos anteriores ao
credenciamento.

4.2) As Instituicbes Financeiras habilitadas a participar do Processo de
Credenciamento poderdo ser submetidas a uma série de quesitos e a apresentacdo de documentos
relacionados as condicdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, transparéncia e legalidade de
sua constituicao e dos produtos ofertados por elas.

4.3) Os quesitos e documentos mencionados no “caput” deste item serdo
submetidos a anélise e parecer do Comité de Investimentos do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Plblicos do Municipio de AMAPORA.

4.4) Seré considerada ndo credenciada a Instituicdo Financeira que ndo apresentar
quaisquer dos itens acima, ou apresentd-las com vicios, rasuras ou contrariando qualquer

exigéncia contida nesta Resolugéo.

CNPJ: 75.475.038/0001-10
Rua: Sete de Setembro, 21 — Fone (44) 3437-8300 — Fax (44) 3437-8304 — Caixa Postal 03
CEP: 87.850-000 — AMAPORA — PARANA - e-mail: prefeituraamapora@yahoo.com.br



MUNICIPIO DE AMAPORA

FUNDO DE PREVIDENCIA
5. ENTREGA DOS DOCUMENTOS

5.1) Os documentos deverdo ser entregues na sede do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de AMAPORA, com endereco informado na qualificagdo do
mesmo, 0s quais serdo protocolados, por meio de oficio de encaminhamento, elaborado pela
Instituicdo interessada, constituindo um processo administrativo, sendo que os mesmos poderéo
ser recebidos e protocolados por qualquer Servidor Efetivo do Fundo e a qualquer momento com
fulcro neste edital, enquanto este estiver valido.

5.2) A entrega dos documentos poderd acontecer na sede do Fundo de Previdéncia
Municipal de AMAPORA, a qualquer dia Gtil, das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:00, horério
local, de segundas a sextas-feiras, uma vez que o credenciamento é um processo de inscricao

permanentemente aberto.

6. ANALISE DA DOCUMENTACAO (QUALIFICACAO)

6.1) Ap0s o recebimento de todos os documentos, 0s mesmos serdo encaminhados
para 0 Presidente do Fundo de Previdéncia Municipal de AMAPORA, que, por sua vez, 0s
encaminhard para analise dos Conselhos Municipal de Previdéncia, que deliberardo, até a
imediata reunido dos mesmos, acerca do deferimento ou do indeferimento do credenciamento.

6.2)  As decisbes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal serdo formais (escritas),
consubstanciadas em ata propria do Conselho.

6.3) O Presidente, na sequiéncia, se manifestara formalmente e ratificara o indeferimento
dos Conselhos ou homologaré o pedido de credenciamento, em até 5 (cinco) dias.

6.4) Cabera ao Comité de Investimento do Fundo de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de AMAPORA (atual) a anélise final da documentacio e a emissio de
Certificado de Credenciamento, com a participacdo e assinatura de todos os integrantes do
Comité atual e o envio deste documento a Instituicdo Financeira credenciada, com publicacéo
oficial.

6.5) O Presidente do Fundo, e os membros do Conselho Municipal de Previdéncia,

podem solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos acerca dos documentos apresentados, bem
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como promover diligéncias ou solicitar pareceres técnicos destinados a esclarecer a instrugdo e

julgamento do processo.
6.6) O pedido de credenciamento sera indeferido caso, sendo intimado, o requerente

ndo supra todas as incorrecdes apontadas no prazo que Ihe for dado.

7. IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

7.1) A impugnacdo ao Edital podera ser feita a qualquer tempo.

7.2)  Nao serdo conhecidas as impugnagdes e 0s recursos meramente protelatérios ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pela instituicdo financeira.

7.3)  Os recursos contra decisdes do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de AMAPORA néo terdo efeito suspensivo.

7.4) O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.5) Em caso de indeferimento do pedido de credenciamento, havera comunicacao
expressa ao interessado, ficando assegurado o direito de recurso ao Diretor Presidente
credenciante em até 5 (cinco) dias a contar da publicacdo na imprensa oficial do Municipio.

7.6) Havendo indeferimento dos pedidos de credenciamento, facultam-se aos
interessados apresentarem novos pedidos, a contar da data de ratificacdo do indeferimento pelo
Diretor Presidente do credenciante ou da data de julgamento que ndo acolheu o recurso, se

houver.

8. DA VIGENCIA DA CERTIDAO DE CREDENCIAMENTO:

8.1) O Certificado de Credenciamento tera vigéncia de 6 (seis) meses, conforme artigo 3°, §3° da
Portaria 519/2011, a contar da data de sua emissdo, podendo ser renovado pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de AMAPORA, desde que a instituicio remeta novamente toda a documentagao exigida.

8.2) O Edital sera valido por prazo indeterminado, podendo ser alterado a critério do FUNDO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA ou quando houver alteracdo na legislagio especifica, em especial

pelas regulamenta¢Ges do Ministério da Previdéncia Social.
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8.3) A instituicdo financeira que fizer jus ao credenciamento compord um banco de
dados (documental), que ficara arquivado no FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE

AMAPORA e que devera ter sua documentacéo atualizada de 06 (seis) em 06 (seis) meses.

8.4) O credenciamento das instituicdes financeiras ndo gera obrigacao para o Fundo de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de AMAPORA de contratar com a
credenciada.

8.5) As instituices financeiras sdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e
pela legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados, bem como pela
manutencdo das condigdes que autorizaram a homologacao dos pedidos de credenciamento.

8.6) As credenciadas ficam obrigadas, a qualquer tempo, a declarar a ocorréncia de
fatos impeditivos da habilitagdo e que ensejem no impedimento de licitar e contratar com a

Administracdo Publica, em qualquer de suas esferas.

9. DAS PENALIDADES:

9.1) Sem prejuizos das demais sancdes previstas em lei, a credenciada ficara sujeita as

penalidades impostas pela Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

10. DO DESCREDENCIAMENTO:

10.1) O FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA podera considerar
descredenciado de pleno direito, independentemente de aviso, interpelacdo ou notificagdo
judicial ou extrajudicial, sem que, por isso, seja obrigada a suportar 6nus de indenizacdo, multa
ou pagamento extra, a qualquer titulo, a instituicdo que:

10.1.1) Descumprir quaisquer normas que regem os RPPS, bem como aos ditames
da Resolugéo n°. 3.922/10 — CMN;

10.1.2) Deixar de executar o servico na forma e nos prazos estipulados no
Regulamento de Credenciamento, ou infringir qualquer disposic¢ao contratada;

10.1.3) Recusar-se a receber ou cumprir instru¢cbes para melhor execucdo do

Servigo;
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10.2) A Administracdo Publica também se reserva no direito de revogar, total ou

parcialmente, o presente credenciamento por razfes de interesse publico ou anula-lo por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, nos termos do Art. 49, da Lei Federal
8.666/93, ndo cabendo as credenciadas direito a indenizacéo, nem pela elaboracdo da proposta

e/ou apresentacdo de documentacéo relativa ao presente Edital.

11. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

11.1) Fornecer, quando solicitado, elementos necessarios a avaliacdo dos servicos, bem

como dados estatisticos e demonstrativos de custos.

11.2) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, objeto deste Edital, sem prévia e

expressa anuéncia da Administrag&o.

11.3) Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servigos, conforme ficar

convencionado quando da contratacdo dos mesmos.

11.4) Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou
morais ocasionados a Administracdo e/ou a terceiros, por si, Seus sucessores, representantes e/ou
prepostos, na execucao do objeto do presente credenciamento, isentando o Municipio de toda e

qualquer responsabilidade.

11.5) Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel méo-de-obra habilitada,
atendidas todas as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, sociais, tributarias,
previdenciarias, fundiarias, normas técnicas e demais, por mais especiais que sejam e mesmo que

aqui ndo mencionadas.

11.6) Comunicar expressamente a Administracdo, a quem competira deliberar a respeito,

toda e qualquer discrepancia entre as reais condigdes existentes e 0s elementos apresentados.

11.7) Prestar a Administracdo, sempre que necessario ou por esta solicitado,
esclarecimentos e informagOes acerca dos servicos a serem executados e materiais a serem
empregados, fornecendo toda e qualquer orientacdo que possa ser dada para acompanhamento e

apreciacdo dos mesmos.
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11.8) Comprovar a regularidade para com as obrigacfes decorrentes da prestacdo dos

servicos, tais como trabalhistas; sociais; tributarias; previdenciarias; fundiérias; emolumentos; e

demais, por mais especiais que sejam e mesmo que neste edital ndo forem mencionadas.

11.9) Como unico e exclusivo responsavel, arcar com o pagamento de todos 0s encargos
e demais despesas decorrentes da prestacdo dos servigos, tais como emolumentos prescritos e
que digam respeito ao servico; impostos; taxas; contribuicdes fiscais e parafiscais;
previdenciarias; trabalhistas; fundiarias; enfim, por todas as obrigacdes e responsabilidades, por

mais especiais que sejam e mesmo que ndo expressas no presente edital.

11.10) Cumprir demais obrigac6es pertinentes.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1) O presente Edital e seus anexos estdo disponiveis na sede do FUNDO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA, com endereco ja devidamente identificado, por
correio eletronico (e-mail), por dispositivo eletrénico da empresa interessada, desde que possua
pen drive, ou por meio do site do Fundo de Previdéncia Municipal de AMAPORA
(http://amaporaprev.com.br/categoria/portal-da-transparencia/).

12.2) O credenciamento sera cancelado em qualquer fase do processo seletivo, caso seja
verificado o ndo cumprimento dos requisitos exigidos neste edital ou constatada a ocorréncia de
erro ou fraude na sua elaboracéo.

12.3) O credenciamento ndo possui qualquer carater vinculante, carater de
exclusividade ou mesmo qualquer ordem de preferéncia ou seqiiéncia as instituicdes financeiras,
cujos investimentos e aplicacdes ocorrerdo conforme a necessidade, oportunidade e conveniéncia
do credenciante.

12.4) A credenciada obriga-se a arcar com 0 pagamento de todos os encargos e demais
despesas decorrentes da prestacdo dos servicos, tais como: emolumentos prescritos e que digam
respeito ao servigco; impostos; taxas; contribuicbes fiscais e parafiscais; previdenciérias;
trabalhistas; fundiarias; enfim, por todas as obrigacdes e responsabilidades, por mais especiais

gue sejam e mesmo que nao expressas no presente edital.
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12.5) Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a4 o dia de inicio e

incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-80 0s dias consecutivos, salvo expressa disposicao
em contrario.

12.6) Na ocorréncia de qualquer fato que impeca o cumprimento de prazo estabelecido
neste Edital, este sera transferido para o primeiro dia Util e de expediente normal da
Administracgéo.

12.7) N&o existird um numero minimo ou maximo de vagas para credenciamento, pois
se trata da formacao de um banco de credenciados para prestacdo de servicos para o RPPS.

12.8) O credenciamento n&o estabelece obrigatoriedade ao FUNDO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA de efetuar aplicacdo no fundo de investimentos
ou qualquer solicitacdo de prestacdo de servigos na Instituicdo credenciada.

12.9) O credenciamento ndo gerard qualquer vinculo de natureza trabalhista entre o
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA e o pessoal empregado pela
empresa na prestacdo de servigos.

12.10) As instituicdes financeiras sdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e
legitimidade das informacges constantes nos documentos apresentados.

12.11) Toda a documentacdo ficard a disposi¢do dos servidores efetivos, segurados e
pensionistas, ou para qualquer 6rgdo oficial ou entidade oficial para consulta e/ou fiscalizacéo.

12.12) As instituigdes Financeiras credenciadas se responsabilizam, mesmo que de forma
tacita, pela conformidade, legalidade, validade e regularidade de todos os documentos legais
exigidos neste edital em todo o ano de 2015 até a data do efetivo credenciamento.

12.13) Toda a documentacdo devera ser entregue de uma s vez quando da solicitacdo de
credenciamento por parte da instituicdo. Processos de credenciamentos iniciados e néo
concluidos em até 60 (sessenta) dias, serdo automaticamente encerrados e a instituicdo devera
iniciar novo processo de credenciamento junto ao credenciante.

12.14) Fica facultada ao Diretor Presidente do credenciante, em qualquer fase do
credenciamento, a promog¢do de diligéncias ou solicitacdo de informacdes que se fizerem
necessarias.

12.15) Eventuais omissdes do presente edital serdo resolvidas pelo Presidente da

credenciante, observando as disposi¢des da legislacdo em vigor.
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12.16) Para melhores esclarecimentos quanto ao objeto deste Edital, contatar o FUNDO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA pelo fone: (44) 3437-8305, nos seguintes

horéarios: das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00, de segundas a sextas-feiras, somente em dias

uteis.

12.17) As instituigdes financeiras que mantém relacionamento financeiro com o FUNDO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA até a data da publicacdo deste edital, ndo
estdo dispensadas de participar desse processo seletivo de credenciamento.

12.18) A Administracdo Publica também se reserva no direito de revogar, total ou
parcialmente, o presente credenciamento por razfes de interesse publico ou anuld-lo por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, nos termos do Art. 49, da Lei Federal
8.666/93, ndo cabendo as credenciadas direito a indenizacdo, nem pela elaboracdo da proposta
e/ou apresentacdo de documentacdo relativa ao presente Edital.

12.19) O credenciamento nao possui qualquer carater vinculante, carater de
exclusividade ou mesmo qualquer ordem de preferéncia ou seqliéncia as instituicdes financeiras,
cujos investimentos e aplicagdes ocorrerdo conforme a necessidade, oportunidade e conveniéncia
do FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE AMAPORA.

12.20) Todos os produtos ofertados deverao estar regulamentados pela CVM — Comissao
de Valores Mobiliarios e sujeitos aos codigos de auto-regulacdo da ANBIMA (Associacdo
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais).

12.21) Constituem anexos do presente edital (check list):

11.22.1) Anexo | - Check list de todos dos documentos; e
11.22.2) Anexo Il - Solicitacdo e declaragOes de credenciamento.

AMAPORA (PR), 25 de Maio de 2015.

José Carlos de Macedo
Presidente
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CHECK LIST

Os documentos devem ser apresentados obrigatoriamente na seguinte ordem:

Documento geral (item 3.2.1 deste edital):

01) Anexo Il deste Edital (item 3.2.1.1 deste edital);

Documentos quanto a habilitacdo juridica (item 3.2.2 deste edital):

02) Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracfes subsequentes,
devidamente registrado, em se tratando de Sociedade Comercial. No caso de sociedade por
acOes, deve ter o também o acompanhamento da ata arquivada da Assembléia da Gltima eleicao
da Diretoria, com 0s respectivos cadastros de pessoa fisica — CPF de seus atuais administradores.
No caso de sociedade civil, deve-ser ter também de prova da diretoria em exercicio. E no caso de
sociedade ou empresa estrangeira, deve-se ter o decreto de autorizagdo e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir (item 3.2.2.1 deste edital);

OBS. 1 = Devem-se constar neste Documento Comercial, de forma
expressa, 0s poderes da(s) pessoa(s) que assinar os documentos
deste edital: sécio/acionista/gerente responsavel/qualquer funcao
especifica pelo documento comercial, que conceda o pleno
exercicio de direitos e a possibilidade de assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura a uma pessoa ou a um grupo de
pessoas fisicas, podendo ser por procuracdo (item 3.2.2.1.1 deste
edital);

OBS. 2 = Esta(s) pessoa(s) responsavel(is), conforme subitem

anterior, pode(m) outorgar os poderes especificos a um funcionario,
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por instrumento publico ou particular, desde que haja a

apresentacdo de comprovante desta outorga e tenha expressa
mencdo da posicao (cargo) exercitado na empresa. Os documentos
apresentados, por este(s) funcionario(s), devem ter reconhecimento
de sua(s) firma(s) e serem acompanhados de documentos pessoais
de identificacdo (item 3.2.2.2.2 deste edital); e

OBS. 3 = Caso o Documento Comercial determine que mais de
uma pessoa deva assinar a procuracdo (publica ou particular) e os
documentos anexos, a falta de qualquer uma delas invalida o
documento para os fins deste Pregdo, sendo a empresa inabilitada
na fase de “Habilitagdo” (item 3.2.2.2.3 deste edital).

03)Decreto de autorizacdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais (item 3.2.2.2 deste edital);

04) Ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Banco Central
do Brasil ou Comissao de Valores Mobiliarios (item 3.2.2.3 deste edital);

05)Comprovacdo de classificacdo de baixo risco de crédito, dentre outros critérios,
em classificacdo efetuada por agéncia classificadora de risco em funcionamento no Pais (item
3.2.2.4 deste edital);

06) Comprovacdo de filiacdo a ANBIMA — Associacdo Brasileira das Entidades dos

Mercados Financeiros e de Capitais ou ser aderente ao Codigo ANBIMA de Regulacdo e
Melhores Préticas de Fundos de Investimento ou ao Cédigo ABVCAP/ANBIMA de Regulagéo e
Melhores Préticas para o Mercado de FIP e FIEE (item 3.2.2.5 deste edital); e

07)Prova de inscricdo da empresa no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, (item
3.2.2.6 deste edital);

Documentos quanto a regularidade fiscal e trabalhista juridica (item 3.2.3 deste edital):

08) Certiddo Negativa, expedida pela Caixa Econémica Federal, com a finalidade de

comprovar a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS
(item 3.2.3.1 deste edital);

CNPJ: 75.475.038/0001-10
Rua: Sete de Setembro, 21 — Fone (44) 3437-8300 — Fax (44) 3437-8304 — Caixa Postal 03
CEP: 87.850-000 — AMAPORA — PARANA - e-mail: prefeituraamapora@yahoo.com.br



MUNICIPIO DE AMAPORA

FUNDO DE PREVIDENCIA

09)Certiddo Negativa fornecida pelo INSS, com a finalidade de comprovar a

inexisténcia de débitos com a Seguridade Social (item 3.2.3.2 deste edital);

10)Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, relativo
ao domicilio ou sede da entidade, pertinente ao seu ramo de atividade (item 3.2.3.3 deste edital);

11)Prova de inexisténcia de débitos em execucdo inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943
(item 3.2.3.4 deste edital); e

12)Certiddo negativa de débitos trabalhistas (item 3.2.3.5 deste edital).

Documentos quanto a qualificacéo técnica (item 3.2.4 deste edital):

13)Curriculo detalhado dos gestores/administradores da instituicdo financeira que
estardo autorizados a realizar o atendimento ao FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
AMAPORA, devidamente documentados, indicando as formas de contato (telefone fixo, celular,
e-mail, etc.), (item 3.2.4.1 deste edital);

14)Credenciamento dos gestores junto a CVM — Comissdo de Valores Mobiliarios
(item 3.2.4.2 deste edital);

15)Prospecto dos fundos com informac@es sobre historico de rentabilidade atualizado
até a solicitacdo de credenciamento, composicdo da carteira, regras de movimentacdo,
quotizacdo, taxa de administracdo e desempenho, dados do fundo e prestadores de servico (item
3.2.4.3 deste edital); e

16)Demonstracdo de experiéncia na gestdo de recursos de Regimes Proprios de
Previdéncia Social, indicando no minimo 10 (dez) entidades, bem como indicando os respectivos

contatos e o tempo de atendimento (item 3.2.4.4 deste edital).

Documentos quanto a qualificacdo econémico-financeira (item 3.2.5 deste edital):

17)Balango Patrimonial e Demonstragdes Contéabeis, acompanhados do Termo de

Abertura e de Encerramento do Livro Diario, relativamente ao Gltimo exercicio social encerrado,
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devidamente registrado perante o 6érgdo competente, sendo vedada a sua substituicdo por

balancetes ou balangos provisorios. As cOpias deverdo ser extraidas do proprio Livro Diario
(item 3.2.5.1 deste edital);

18) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério Distribuidor
da sede da pessoa juridica, em se tratando de pessoa juridica, ou Certiddo Negativa de Execucdo
Patrimonial, em se tratando de pessoa fisica ou empresa individual, com emissdo no maximo 90
(noventa) dias antes da emissdo do termo de credenciamento, exceto se houver outro prazo de
validade determinado na respectiva certiddo (item 3.2.5.2 deste edital); e

19) Questionario do Padrdo ANBIMA Due Diligence, devidamente e totalmente
preenchido, para Fundos de Investimento (Secdo | e IlI) atravées do site

http://portal.anbima.com.br/fundos-de-investimento/requlacao/codigo-de-fundos-de-

investimento/Pages/codigo-e-documentos.aspx (item 3.2.5.3 deste edital).

Documentaces adicionais para fundos de investimentos (item 4 deste edital):

* O credenciamento sera da empresa juridica e do gestor/administrador do fundo

20) Historico e comprovacdo de atuacdo (experiéncia) do gestor e do administrador
do fundo de investimento e de seus controladores (item 4.1.1 deste edital);

21)Demonstracdo do volume de recursos sob sua gestdo e administracdo, bem como
qualificacdo do corpo técnico e comprovacdo de segregacdo de atividades (item 4.1.2 deste
edital); e

22) Apresentagdo de lamina do fundo de investimento que possibilite a avaliagéo da

aderéncia da rentabilidade aos indicadores de desempenho e riscos assumidos pelos fundos de

investimentos sob sua gestdo e administragdo, no periodo minimo de dois anos anteriores ao

credenciamento (item 4.1.3 deste edital).
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ANEXO 11

SOLICITACAO E DECLARACOES DE CREDENCIAMENTO

(RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO), pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° (NUMERO DO
CNPJ), com endereco (ENDERECO
COMPLETO DA EMPRESA), autorizada a funcionar no pais
pelo (BANCO CENTRAL DO BRASIL OU COMISSAO DE
VALORES MOBILIARIOS), nos termos do (NOME E NUMERO
DO DOCUMENTO QUE AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA NO PAIS:
decreto, lei, etc), neste ato representada por (NOME DO
RESPONSAVEL), (CARGO NA EMPRESA), portador da Cédula de
Identidade RG N.° (NUMERO DO RG), inscrito no CPF sob o n°
(NUMERO DO CPF), nos termos do(a)
(NOME DO DOCUMENTO QUE DA
LEGITIMIDADE/PODERES AO RESPONSAVEL EM ASSUMIR
RESPONSABILIDADES PELA EMPRESA: contrato social, procuracdo, etc), com
referéncia ao Credenciamento n.° 01/2015 do FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
AMAPORA, sob as penas da Lei pertinentes:

01) Solicita seu credenciamento para o exercicio profissional de administragdo de carteira de

valores mobiliarios, integrando o cadastro de gestores dos recursos financeiros do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de AMAPORA, para prestacdo de servicos
especializados em administracdo de carteira de investimentos de acordo com as regras das
legislacGes especifica.

02) Aceita integral, irrestrita e irretratdvel as condigdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento 01/2015 do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
AMAPORA.

03) Declara que todos os documentos apresentados, para participar do presente procedimento de

credenciamento, sdo auténticos, validos e em conformidade com as legislagdes especificas, que
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serdo atualizados conforme seus prazos de validade e, caso haja algum impeditivo de validade e

de legalidade, que havera a informacdo imediata e formal ao credenciante.

04) Possui ciéncia de que o eventual credenciamento ndo possui qualquer carater vinculante,
carater de exclusividade ou mesmo qualquer ordem de preferéncia ou seqiiéncia as instituicoes
financeiras, cujos investimentos e aplicagdes ocorrerdo conforme a necessidade, oportunidade e
conveniéncia do Fundo de Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio de AMAPORA,
ndo fazendo jus o procedimento de credenciado a nenhum tipo de indenizacé&o.

05) Declara que inexistem fatos impeditivos, até a presente data, para sua habilitacdo no presente
processo de credenciamento, nem ha inedoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Publica, estando ciente, inclusive, da obrigatoriedade de declarar quaisquer ocorréncias
posteriores.

06) Reconhece a abrangéncia da Imunidade Tributaria do Fundo de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de AMAPORA e que ndo ir4 reter tributos sobre suas aplicacdes
financeiras, dada a natureza publica dos recursos geridos pelo Fundo.

07) Declara, para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal,
consoante o que se estabelece no artigo 1°, da Lei n® 9.854/99, que ndo tem em seu quadro de
empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em
qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos.

08) Declara que ndo existe penalidade imputada pela Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM),
em razdo de infracdo grave considerada pela Autarquia ao Administrador, nos 05 (cinco) anos
anteriores ao credenciamento;

09) Declara, sob as penas da Lei, que os regulamentos, prospectos e termos de adesdo dos fundos
de investimentos estdo em conformidade com a Resolucdo CMN 3.922/2010 ou e a quaisquer
legislacBes que disciplinem fundos de investimentos vigentes ou as que entrarem em vigor

posteriormente, estando ainda ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2015.

(Assinatura do responsavel pela empresa)
COM FIRMA RECONHECIDA
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